Louise-Otto-Peters-Schule
Hockenheim und Wiesloch

Ausbildungsvertrag

im Rahmen der Ausbildung zum/zur Altenpfleger/in

zwischen

(Trager der praktischen Ausbildung)

und

Frau/Herrn

geb. am

wohnhaft in

wird ggf. mit Zustimmung ihres/seines gesetzlichen Vertreters

Frau/Herrn

wohnhaft in

folgender Vertrag geschlossen:

1.1

1.2

1.3

1. Gegenstand des Vertrages, Ausbildungszeit

Die Ausbildung zum/zur Altenpfleger/in beinhaltet eine praktische Ausbildung
im Umfang von insgesamt 2.500 Stunden (s. § 1 Ausbildungs- und
Prifungsverordnung). Gegenstand des Vertrages sind die Rechtsbeziehungen,
die sich aus der Absolvierung dieser Ausbildung ergeben.

Die Ausbildung dauert drei Jahre, unabhangig vom Zeitpunkt der staatlichen
Prifung (s. § 4 Abs. 1 und § 19 Abs. 1 AItPfIG.).
Sie beginnt am und endet am :
Bei Nichtbestehen der Abschlussprifung wird der Vertrag auf schriftliches
Verlangen bis zur nachstmdglichen Wiederholungsprifung verlangert,
héchstens um ein Jahr (s. § 19 Abs. 2 AItPIG).

Die Probezeit betragt sechs Monate (s. § 18 AltPfIG). Wird die Ausbildung
wahrend der Probezeit um mehr als ein Drittel dieser Zeit unterbrochen, so
verlangert sich die Probezeit um den Zeitraum der Unterbrechung.
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